
 

 

ALLEGATO B – SCHEDA  DI VALUTAZIONE TITOLI FIGURE PROFESSIONALI 

  
SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO  

PER I RUOLI DI ESPERTO E TUTOR 
 

      CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2026-430 
 

TITOLO DEL PROGETTO 

“L'ISOLA CHE C'È: ROTTE VERSO IL SUCCESSO FORMATIVO” 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo 

Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del 

Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 – Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027. 
 

CUP: G64D25007380007 
 

Punteggio massimo totale: 68 punti = 34 (Titoli culturali) + 34 (Titoli di servizio e Professionali) 
 

TITOLI CULTURALI 
n. riferimento 
del curriculum 

da compilare a 
cura del 

candidato 

da compilare 
a cura della 

commissione 

Titolo Punti Note  

1) Laurea magistrale, specialistica o vecchio ordinamento 
coerente con l’area di intervento (in alternativa al 
punteggio di cui al punto n. 2– si valuta il titolo superiore) 

10 

Si valuta un solo titolo 
Voto finale fino a 100: 6 punti 
 Voto finale 101-105: 7 punti 
Voto finale 106-108: 8 punti 
Voto finale 109-110: 9 punti  
Voto finale 110 e lode: 10 punti 

   

2) Laurea Triennale coerente con l’area di intervento (in 
alternativa al punteggio di cui ai punto n. 1 – si valuta il 
titolo superiore) 

7 

Si valuta un solo titolo 
Voto finale fino a 100: 3 punti  
Voto finale 101-105: 4 punti 
Voto finale 106-108: 5 punti 
Voto finale 109-110: 6 punti  
Voto finale 110 e lode: 7 punti 

   

3) Dottorato di ricerca 4 Si valuta un solo titolo    

4) Ulteriore Laurea (in aggiunta ai punti 1 o 2 o 3) 2 
Punti 1 per ogni Laurea fino ad un 
massimo di punti 2 

   

5) Corsi di perfezionamento universitario (almeno annuale) o 
master universitario (almeno annuale) di 1° o 2° livello 
Annuale= 1500 ore e 60 CFU 

 
6 

2 punti per ogni titolo fino a un 
massimo  di 3 titoli. 

   

6) Diploma di scuola superiore (in alternativa ai punti 1 e 2) 5 Si valuta solo in assenza di laurea    

7) Certificazioni informatiche 4 
Punti 2 per ogni certificazione fino 
a un  massimo di 2 titoli. 

   

8) Abilitazione professionale coerente / Idoneità 
all’insegnamento della lingua inerente al percorso per cui si 
fa richiesta. 

1 Si valuta una sola abilitazione 
   

9) Corsi di formazione certificati su tematiche inerenti al 
profilo richiesto non inferiori a 20 ore e frequentati negli 
ultimi 3 anni 

2 
Punti 0,50 per ogni corso di 
formazione fino ad un massimo di 
4 titoli 

   

10) Certificazioni linguistiche riconosciute dal MIM (QCER) 
relative alle lingue Inglese, Spagnolo o Francese e inerenti al 
percorso per cui si fa richiesta. 

5 

Si valuta un solo titolo 
fino a un massimo di 5 punti: 
- Livello B1: punti 1 
- Livello B2: punti 2 
- Livello C1: punti 3 
- Livello C2: punti 5 

   

TOTALE PUNTEGGIO TITOLI CULTURALI   



 

 

TITOLI DI SERVIZIO E PROFESSIONALI 
n. riferimento 
del curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare 
a cura della 

commissione 

Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti PON-FSE-
PNRR 12 

3 punti per ogni incarico fino a un 
massimo di 4 incarichi. 

   

Incarichi di insegnamento nell’ambito di progetti  di 
ampliamento dell’offerta formativa (per tematiche coerenti 
con quelle del modulo posto a    bando) 

12 
3 punti per ogni incarico fino a un 
massimo di 4 incarichi. 

   

Incarichi relativi all’organizzazione delle istituzioni scolastiche 
e al miglioramento dell’offerta formativa (funzione 
strumentale,  animatore digitale, referenze o incarichi 
pregressi in generale, DSGA, ecc.). Si valuta 1 incarico per 
anno scolastico 

5 
 
1 punto per ogni incarico fino a un 
massimo di 5 incarichi. 

   

Anzianità di servizio nel ruolo di docente 
(escluso  il servizio prestato con  
contratti a tempo determinato) presso l’ICS “F. Riso” 

5 

Fino a 3 anni di anzianità: 1 punto. 
Da 4 a 8 anni di anzianità: 2 punti.  
Da  8 a 12 anni di anzianità: 3 
punti.  
Da 12 a 20 anni di anzianità: 4 
punti 
Oltre i 20 anni di anzianità: 5 punti 
Non si calcola l’anno scolastico in 
corso. 

   

TOTALE PUNTEGGIO TITOLI DI SERVIZIO E PROFESSIONALI   

 
TOTALE PUNTEGGIO TITOLI COMPLESSIVO   

 
 
 
 
 
 

Data________________________       firma_____________________________________________ 

Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali  
Con la presente si informa la S.V. che i dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in conformità alle disposiz ioni 
del Codice privacy (D.Lgs.  196/2003 novellato dal D.Lgs. 101/2018) e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR). Più specificamente, in linea con quanto previsto dagli  
artt.13 e 14 del Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei dati 
personali del sito WEB dell’Istituto Comprensivo Statale “Francesco Riso”, al link: https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/paic834001  
Se il trattamento dei dati connesso all’oggetto del presente documento non rientrasse nei casi indicati nella sopracitata informativa, l’Istituto ne allegherà una specifica. 


