
 

 

 

        Al Personale interno 

Alla sez.  Albo on-line 
Alla sez.  Amministrazione Trasparente 
del sito web dell’Istituzione Scolastica 
 

AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER INCARICO DI COLLAUDATORE 

CODICE PROGETTO: “13.1.2A-FESRPON-SI-2021-561” 

TITOLO PROGETTO: Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione 

Tipologia modulo: Monitor digitali per la didattica - Titolo: Monitor digitali interattivi per la didattica 

Tipologia modulo: Digitalizzazione amministrativa - Titolo: Digitalizzazione amministrativa 
 

CUP: G69J21010310006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo”; 

 Vista la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa»; 

 Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

 Visto il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 

 Visto il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e 

gli obblighi di pubblicita', trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni”; 

 Vista la Circolare 2 del Febbraio 2009 del Ministero del Lavoro, regolante gli aspetti fiscali e contributivi 

degli incarichi della P.A.; 





 

 

 Visto il Quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione; 

 Visto l’Avviso pubblico del Ministero dell’Istruzione, Dipartimento per il sistema educativo di istruzione 

e di formazione Direzione Generale per i fondi strutturali per l’istruzione, l’edilizia scolastica e la scuola 

digitale, prot. n. m_pi.AOODGEFID.Registro Ufficiale.U.0028966.06-09-2021 - “Digital board: 

trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” Fondi Strutturali Europei -  Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020  -  Fondo  

europeo  di  sviluppo  regionale    (FESR) - REACT EU Asse V - Priorità d'investimento: 13i - (FESR) 

“Promuovere il superamento    degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle 

sue conseguenze  sociali  e  preparare  una  ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” -  

Obiettivo  specifico  13.1:  Facilitare  una  ripresa  verde,  digitale e resiliente dell'economia - Azione 

13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”; 

 Viste le delibere degli OO. CC.;  

 Vista la candidatura n. 1069666 relativa all’avviso di cui sopra, prot. n. 28966 del 06/09/2021 - FESR 

REACT EU - Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione -  presentata da 

questa Istituzione Scolastica; 

 Vista la comunicazione prot. n. m_pi  AOODGEFID.Registro Ufficiale.U.0042546.02-11-2021 del 

Ministero dell’Istruzione Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione Direzione 

Generale per i fondi strutturali per l’istruzione, l’edilizia scolastica e la scuola digitale, relativa ai 

progetti ammessi a finanziamento per la regione di competenza; 

 Vista la nota di Autorizzazione progetto relativa a Fondi Strutturali Europei -  Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020.  Asse II - 

Infrastrutture per l’istruzione - Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - REACT EU. Asse V - 

Priorità d’investimento: 13i -  (FESR) “Promuovere il superamento  degli  effetti  della  crisi  nel  contesto  

della  pandemia  di  COVID-19  e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale 

e resiliente dell’economia” - Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente 

dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione  digitale  nella  didattica  e  

nell'organizzazione” - Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione 

digitale nella didattica e nell'organizzazione, del Ministero dell’Istruzione Dipartimento per il sistema 

educativo di istruzione e di formazione Direzione generale per i fondi strutturali per l'istruzione, 

l'edilizia scolastica e la scuola digitale prot. n. AOODGEFID - 0042550 del 02/11/2021; 

 Considerato che l’Istituto ha provveduto, per il Progetto in questione, alla generazione del 

seguente codice C.U.P. G69J21010310006; 

 Viste le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014-2020; 

 Visto il Programma annuale per l’esercizio finanziario 2021, approvato con delibera del Consiglio di 

Istituto n. 01 del 12/02/2021; 

 Viste le note dell’Autorità di gestione relative all’organizzazione e gestione dei progetti PON FESR; 



 

 

 Visto il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio prot. 8909 del 03/11/2021; 

 Visto il D.I. 28/08/2018 n. 129 - Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche; 

 Visto il D.A. n.7753 del 28/12/2018: Istruzioni generali gestione amministrativo contabile per le 

istituzioni scolastiche statali ogni ordine e grado operanti nel territorio regione siciliana; 

 Tenuto conto delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 

dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, 

della legge n. 107 del 2015 e dal succitato D.A. 7753 del 2018; 

 Visto il Regolamento per le attività negoziali ai sensi del D.I. 28 agosto 2018, n. 129, deliberato dal 

Consiglio d'Istituto 2019 con delibera n. 22 del 03/04/2019, contenente anche i criteri da utilizzare 

per la selezione delle figure necessarie per l’espletamento del Progetto e, comunque, a valere sul 

Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola: competenze e ambienti per l’apprendimento"; 

 Considerato in particolare l’Art. 44 del D. I. 28/08/2018 n. 129 relativo alle funzioni e poteri del 

Dirigente Scolastico nella attività negoziale; 

 Preso Atto che il progetto CODICE: 13.1.2A-FESRPON-SI-2021-561- TITOLO: “Digital Board: 

trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”, prevede l’acquisto di beni strumentali; 

 Considerato che per la realizzazione del suddetto progetto è necessario reperire e selezionare 

personale esperto, per attività di Collaudo; 
 

 

EMANA 
 

 

un Avviso rivolto al personale interno all’Istituzione Scolastica per il reclutamento di n. 1 esperto per le 

attività di collaudo nell’ambito del PON FESR - REACT EU - progetto CODICE: 13.1.2A-FESRPON-SI-2021-561- 

TITOLO: “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”. 

 

 

ART. 1 PROFILO DELL’ESPERTO COLLAUDATORE 

Il compito del collaudatore consiste nell’insieme delle attività atte a controllare, valutare e validare i 

sistemi di digitalizzazione che saranno realizzati nei 2 moduli a servizio dell’intera infrastruttura 

scolastica. 

In particolare, alla figura del Collaudatore Esperto, in merito alle soluzioni tecnologiche adottate 

dall’Istituto per la digitalizzazione della didattica e delle attività amministrative, sono affidati con 

maggiore dettaglio i seguenti compiti: 

 Provvedere al collaudo delle attrezzature acquistate; 

 Verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalità, tra le attrezzature richieste 

nel piano degli acquisti, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle installate; 



 

 

 Verificare l’esistenza delle licenze d’uso dei software, dove previsto; 

 Verificare l’esistenza dei manuali d’uso per le attrezzature; 

 Collaborare con il progettista e il Dirigente per tutte le questioni relative al progetto e alla sua 

piena realizzazione, partecipando anche alle riunioni che si rendessero necessarie; 

 Gestire la piattaforma GPU per gli adempimenti, eventualmente, di competenza; 

 Tenere un’accurata registrazione delle ore prestate, stilando apposito time sheet delle proprie 

prestazioni; 

 Effettuare la redazione dei verbali dettagliati relativi alla sua attività svolta; 

 Redigere il verbale del collaudo finale in contradditorio con l’operatore economico 

aggiudicatario, laddove non venga fornita liberatoria dal suddetto operatore. 

 
 

ART. 2 REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE 

Può presentare domanda di domanda di partecipazione alla selezione tutto il personale, in possesso di 

diploma di scuola superiore o di Laurea, interno all’Istituto Comprensivo “F. Riso” di Isola delle Femmine (PA), 

con particolare e comprovata qualificazione professionale in ambito informatico. La qualificazione 

professionale deve essere comprovata mediante la dichiarazione dei titoli attinenti l’incarico, allegando: 

 Curriculum vitae in formato europeo autocertificato ai sensi del DPR 28/12/2000, n. 445; 
 

 

ART. 3 REQUISITI ESSENZIALI  
 

Gli interessati devono essere in possesso dei requisiti generali per la partecipazione ai pubblici concorsi: 

a) Cittadinanza italiana o appartenenza ad uno Stato membro dell'Unione Europea; 

b) Godimento dei diritti politici; 

c) Assenza di giudizi penali pendenti e/o di non aver riportato condanne penali e non essere 

destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione delle misure di prevenzione, di 

decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

d) Non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi; 

e) Non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconvertibilità e/o incompatibilità previste dal D.lgs. 

n. 39/2013; 

f) Non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale 

quello astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013. 

g) Aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto. 

Il possesso dei predetti requisiti essenziali e requisiti di accesso dovranno essere autocertificati 

mediante dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche, con riserva di questa 

amministrazione di effettuare controlli, anche a campione sulla veridicità delle dichiarazioni rese. 



 

 

 

ART. 4 CRITERI DI SELEZIONE DEGLI ESPERTI 

Tenuto conto dei requisiti di accesso obbligatori, la selezione e la valutazione delle domande sarà effettuata 

sulla base della tabella di valutazione dei titoli di seguito riportata: 

 
TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI (MAX 10 PUNTI) 

punteggio per 
ogni titolo 

punteggio 
massimo 

Diploma di scuola superiore 1 1 

Laurea Triennale, Magistrale o vecchio ordinamento  2 2 

Laurea Triennale inerente l’ambito del progetto 3 3 

Laura Magistrale inerente l’ambito del progetto 2 2 

Laurea vecchio ordinamento inerente l’ambito del progetto 5 5 

Master universitari di primo e secondo livello nell'ambito dell’informatica e/o 
della multimedialità 1 2 

Competenze informatiche certificate (ECDL o EIPASS) 
1 2 

  10 

   

 
TITOLI PROFESSIONALI (MAX 70 PUNTI) 

punteggio per 
ogni titolo 

punteggio 
massimo 

Ruolo come tutor in progetti PON/POR/FESR/FSE inerenti l’ambito informatico  1 5 

Ruolo come esperto in progetti PON/POR/FESR/FSE inerenti l’ambito informatico 1 5 

Ruolo di funzione strumentale nell’ambito informatico/multimediale 1 10 

Ruolo di esperto Progettista in progetti FESR 1 5 

Ruolo di esperto Progettista in precedenti progetti FESR inerenti l’ambito 
informatico e/o multimediale 2 10 

Ruolo di esperto Collaudatore in progetti FESR 1 5 

Ruolo di esperto Collaudatore in precedenti progetti FESR inerenti l’ambito 
informatico e/o multimediale 2 10 

Attestati ForTic di formazione in Tecnologie dell’Informazione e Comunicazione 

 
2 10 

Mansioni e responsabilità, all’interno delle istituzioni scolastiche, inerenti 
l’ambito informatico e/o multimediale 2 10 

  70 

A parità di punteggio si terrà conto dei seguenti criteri: 

 Maggiore valutazione dei titoli universitari e culturali; 

 Svolgimento delle esperienze lavorative con valutazione positiva presso altre scuole; 

 Esperienza con valutazione positiva presso la scuola. 

 
 



 

 

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla data 

di scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e 

diretta.  

 

ART. 5 CONFERIMENTO DELL'INCARICO, DURATA E COMPENSO 

L’attribuzione dell’incarico per collaudatore avverrà tramite lettera di incarico in base alla normativa vigente.  

L’incarico sarà conferito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali. 

La durata dell’incarico ricorrerà dalla data di conferimento e fino al termine della realizzazione del progetto 

Fesr prevista per il 31/10/2022, salvo proroga. 

Per lo svolgimento dell’incarico di collaudatore è previsto un compenso orario, così come da tabelle 5 e 6 del 

CCNL Scuola pari ad euro 17,50 lordo dipendente, corrispondente ad euro 23,22 lordo stato, per un 

compenso totale onnicomprensivo pari ad euro 348,34 corrispondente ad un numero di ore pari a 15. 

A tale compenso saranno applicate tutte le ritenute fiscali, previdenziali ed assistenziali previste dalla 

normativa vigente.  
 

 

ART. 6 PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
 

La domanda di partecipazione dovrà essere redatta allegando: 

1) Modello di candidatura (Allegato A). 

2) Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità (Allegato B). 

3) Tabella di valutazione dei titoli ed esperienze compilata a cura del candidato (Allegato C). 

Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione, copia di un documento di 

identità valido e il curriculum vitae in formato Europeo. 
 

La domanda di partecipazione come appena descritta, dovrà essere indirizzata al Dirigente Scolastico e dovrà 

pervenire tassativamente tramite posta elettronica certificata al seguente indirizzo: 

paic834001@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 14.00 del 05/01/2022 con la dicitura “Candidatura 

Collaudatore - Progetto PON FESR - REACT EU - Avviso pubblico prot. n. 28966 del 09/06/2021”. 

L’istituto Francesco Riso non si assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente 

da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente né per eventuali disguidi comunque 

imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. L’Istituto è esonerato da ogni responsabilità per 

eventuale ritardo. L’istanza dovrà recare una dichiarazione a svolgere l’incarico senza riserva secondo il 

calendario approntato dal Dirigente Scolastico. 

Non saranno prese in considerazione le candidature: 

 pervenute prima della data di pubblicazione del presente avviso o successive alla data di scadenza 

dello stesso; 

 con CV non redatto in formato europeo. 
 



 

 

IL DIRIGENTE  SCOLASTICO 
Dott.ssa Anna Maria Tarallo 

Firma digitale conforme alle disposizioni dettate 
dalla normativa vigente (CAD, artt. 24-37) 

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola nell’apposita sezione di “Pubblicità 

Legale - Albo online”. 

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre 

reclamo entro gg. 7 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà definitiva. In caso 

di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed, eventualmente, apporterà le modifiche in fase di 

pubblicazione della graduatoria definitiva. 

 
 

ART. 7 SELEZIONE DOMANDE E CONFERIMENTO INCARICO 
 

La selezione delle domande sarà effettuata da una Commissione appositamente nominata dal Dirigente 

Scolastico, al cui insindacabile giudizio è rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire l’incarico; 

L’Istituto Francesco Riso si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 

domanda pervenuta, purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere 

all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio. 

 
 

ART. 8 PUBBLICITÀ E TRASPARENZA 
 

Il presente Avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all’Albo Pretorio on-line e pubblicato sul sito 

dell’Istituto, Sezione Amministrazione Trasparente e nell’apposita sezione PON. 

Il Responsabile del procedimento, ai sensi e per gli effetti della Legge 7 agosto 1990 numero 241 e successive 

modificazioni ed integrazioni, con esclusione dell’adozione di quello finale, è il D.S. dell’Istituzione Scolastica. 

 
 

ART. 9 INFORMATIVA PRIVACY 
 

Gli esiti dell’avviso saranno pubblicati all’Albo della scuola; Ai sensi del decreto 10 Agosto 2018, n.101 e ai 

sensi del Regolamento Europeo 2016/679, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso 

l’Istituto. “F. Riso” per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche successivamente 

all’eventuale conferimento dell’incarico, per le finalità inerenti alla gestione dello stesso, ivi inclusa la 

pubblicazione sul sito web della scuola ed il conferimento di tutte le informazioni richieste dalla normativa 

vigente. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della procedura di selezione comparativa, pena 

l’esclusione della stessa. La partecipazione al presente avviso costituisce automatico consenso al suddetto 

trattamento dei dati personali. 
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